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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
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Fecha de Impresión 09/10/2024 03:27:25 p. m

Ente Público 402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

Programa presupuestario 2E140C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

Definición del Programa
Fortalecer los esquemas de vinculación de los egresados de educación superior con el sector educativo, social y productivo que incidan en el bienestar social, el crecimiento económico y la transferencia de conocimientos científicos tecnológicos con un alto grado de responsabilidad social, mediante la disposición
transparente y oportuna de los recursos. Así como la difusión y divulgación del arte, la cultura y la ciencia en conjunto con la promoción del deporte para el fortalecimiento de la formación integral de manera incluyente y con sentido humanista que aporten soluciones innovadoras al entorno.

Problema que atiende el Programa 108947 - Los estudiantes que egresan de la Universidad Tecnológica de Chihuahua no se insertan en los escenarios laborales adecuados a su carrera profesional al no ser formados académicamente de manera integral.
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 POBLACIONES

Tipo Descripción Unidad de Medida Población Total Mujeres Hombres

574,105REFERENCIA Hombres y mujeres de 18 años y más que radican en el estado de Chihuahua Habitantes del estado de Chihuahua 296,156 277,949

547,488NO AFECTADA La población entre 18 y más años que no estudian en el nivel superior en el Estado de Chihuahua Habitantes del estado de Chihuahua 282,096 265,392

26,617POTENCIAL (AFECTADA) La población del Estado de Chihuahua de 18 años y más que estudia educación superior y no está inscrita en la UTCh Habitantes del estado de Chihuahua 14,060 12,557

1,000OBJETIVO Estudiantes inscritos en estadía y por egresar de la Universidad Tecnológica de Chihuahua Alumnas y alumnos 350 650

25,617POSTERGADA Estudiantes por egresar de alguno de los subsistemas de educación superior Habitantes del estado de Chihuahua 13,710 11,907

0ATENDIDA Estudiantes inscritos en estadía y por egresar de la Universidad Tecnológica de Chihuahua Alumnas y alumnos 0 0

ALINEACIÓN A INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible

OD04 - Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todosOBJETIVO

Plan Nacional de Desarrollo

E203 - Derecho a la educaciónTEMA

Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027

E10401002 - Brindar los servicios educativos de calidad a los estudiantes de escuelas del Sistema Educativo Estatal, a través del desarrollo de ambientes escolares que propicien el aprendizaje, la inclusión, equidad y perspectiva de género.OBJETIVO

Programas de Mediano Plazo 2022 -2027

PS05020002 - Fortalecer los esquemas de vinculación institucional para mejorar la interacción que deben tener los planes de estudio en el sector productivo.OBJETIVO

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Mensual Acumulado

Autorizado Gasto Autorizado Modificado Gasto
% de gasto /
modificado

63,025,075.03 0.00 63,025,075.03 0.00 39,791,012.71 .00

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el año Indicadores con avance programado en el período Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificación

24 8 8 16 16
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FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripción Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varición

1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS
FISCALES

2E140C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

6.28% 3,956,486.00 .00 .00 .00

1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS
FISCALES

2E140C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

33.77% 21,282,656.84 .00 11,738,610.92 -11,738,610.92

1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

RECURSOS
FISCALES

2E140C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

31.40% 19,791,751.75 .00 13,971,001.23 -13,971,001.23

2555199 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA RECURSOS
FEDERALES

2E140C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

0.00% 0.00 .00 .00 .00

2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA

RECURSOS
FEDERALES

2E140C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

28.55% 17,994,180.44 .00 14,081,400.56 -14,081,400.56

Total de presupuesto 100.00% 63,025,075.03 .00 39,791,012.71 -39,791,012.71
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402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

2E140C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de

Nivel /
Referencia

Resumen Narrativo
Nombre del Indicador /

Descripción del Indicador
Método de

Cálculo
Tipo / Dimensión /

Frecuencia/Trayectoría
Fórmula / Variables de la Fórmula Clasificación

Unidad de
Medida

Valor Reprog. Meta
Valor Logrado

del mes
Av. Men.

Valor Logrado
Acumulado

Av. Acu. Verificación

FIN Contribuir a fortalecer la
participación de los diferentes
sectores mediante los esquemas
de vinculación entre el sistema
educativo y los sectores
gubernamental, productivo y
social, con una formación
integral de los estudiantes de
educación superior

Porcentaje de convenios de 
colaboración

Mide los convenios de 
colaboración en beneficio de 
los estudiantes en su formación 
académica integral

PORCENTAJE Estratégico
Eficacia
Anual
ASCENDENTE

(CCR/CCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Plan
anual de trabajo
Dirección de Vinculación,
Departamento de Vinculación,
Edificio M, Campus principal
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE CHIHUAHUA.
https://www.utch.edu.mx/index.p
hp/egresados/
Anual----

Las instituciones de los
sectores público, social y
privado, están
estrechamente vinculadas
con la universidad

CCR = Convenios de colaboración
realizados

ACUMULADO Convenios 9.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

CCP = Convenios de colaboración
programados

CONSTANTE Convenios 9.00 9.00 9.00

Justificación      : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

PROPOSITO Los estudiantes se insertan en
los escenarios laborales al  ser
formados de manera integral,
socialmente responsables y con
solidas competencias para el
desarrollo de las exigencias del
entorno global

Porcentaje de egresados 
laborando al terminar su 
formación académica

Permite medir a los egresados 
que laboran en el sector 
productivo acorde a su 
formación académica a seis 
meses de su egreso

PORCENTAJE Estratégico
Eficacia
Anual
ASCENDENTE

(NECTE/TE)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Documento Seguimiento de
egresados
Dirección de Vinculación,
Departamento de Vinculación,
Edificio M, Campus principal
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE CHIHUAHUA.
Anual----

Los egresados se insertan
en el campo laboral en un
espacio pertinente al
programa educativo que
cursaron

NECTE = El indicador mide el número de
egresados que se colocan al término de sus
estudios

ACUMULADO Egresados 1,115.00 73.94 0.00 0.00 0.00 0.00

TE = Total de egresados CONSTANTE Egresados 1,508.00 1,508.00 1,508.00

Justificación      : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

COMPONENTE
C01

Instalaciones y equipamiento  en
condiciones óptimas operando

Porcentaje de actividades 
realizadas

Mide Las infraestructura 
educativa en buenas 
condiciones de operación y 
conservación con respecto a 
las actividades programadas

PORCENTAJE Estratégico
Eficacia
Semestral
REGULAR CONSTANTE

(AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Programa de mantenimiento
preventivo del departamento de
Servicios Generales, Programa
de mantenimiento de Sistemas
Jefatura de Servicios Generales
y Subdirección de Sistemas
semestral----

Los recursos de la
federación y del estado
permiten realizar los
mantenimientos preventivos
y correctivos de la
infraestructura y
equipamiento de la
universidad

AR = Actividades Realizadas ACUMULADO Actividades 24.00 100.00 0.00 0.00 12.00 50.00

AP = Actividades Programadas CONSTANTE Actividades 24.00 24.00 24.00

Justificación      : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

    ACTIVIDAD
    C0101

Realización de mantenimiento
preventivo y correctivo a bienes
muebles e inmueble

Porcentaje de 
mantenimientos realizados

Mide el cumplimiento de las 
actividades encaminadas a 
asegurar instalaciones 
adecuadas que garanticen un 
servicio educativo de calidad.

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Mensual
ASCENDENTE

(MR/MP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Plan
anual y bitácora de
mantenimiento
Departamento deServicios
generales
Mensual----

Los subsidios federales y
estatales se radican y los
servicios de electricidad,
sistema de agua potable y
alcantarillado, operan
adecuadamente .

MR = Mantenimientos realizados ACUMULADO Actividades 24.00 100.00 2.00 8.33 18.00 75.00

MP = Mantenimientos programados CONSTANTE Actividades 24.00 24.00 24.00

Justificación      :

Observaciones :

Supuestos
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402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

2E140C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de

Nivel /
Referencia

Resumen Narrativo
Nombre del Indicador /

Descripción del Indicador
Método de

Cálculo
Tipo / Dimensión /

Frecuencia/Trayectoría
Fórmula / Variables de la Fórmula Clasificación

Unidad de
Medida

Valor Reprog. Meta
Valor Logrado

del mes
Av. Men.

Valor Logrado
Acumulado

Av. Acu. Verificación

    ACTIVIDAD
    C0102

Revisión y actualización de la
seguridad informática

Porcentaje de actividades 
realizadas

Mide las acciones de seguridad 
informática realizadas en 
relación con las actividades 
programadas

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Mensual
ASCENDENTE

(ASIR/ASIP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Plan
anual de seguridad informática
Subdirección de Sistemas
Edificio A campus principal UTCH
Mensual----

La Secretaría de la Función
Pública y el Órgano Interno
de Control aprueban el Plan
Institucional de TIC´s. y el
Plan de Trabajo de
Administración de Riesgos.

ASIR = Acciones de seguridad informtica
realizadas

ACUMULADO Actividades 48.00 100.00 4.00 8.33 36.00 75.00

ASIP = Acciones de seguridad informática
programada

CONSTANTE Actividades 48.00 48.00 48.00

Justificación      :

Observaciones :

    ACTIVIDAD
    C0103

Realización de mantenimiento
preventivo y correctivo a equipo
de computo y
telecomunicaciones

Porcentaje de actividades 
realizadas

Mide el cumplimiento de las 
acciones encaminadas al 
aseguramiento del correcto 
funcionamiento de las 
instalaciones y de la 
infraestructura informática de la 
Universidad

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Mensual
ASCENDENTE

(MPCR/MPCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Programa anual de
mantenimiento a equipos y
sistemas informáticos
Subdirección de Sistemas
Edificio A, campus principal
UTCH
Mensual----

Los subsidios federales y
estatales se radican y los
servicios de electricidad,
telecomunicaciones operan
adecuadamente .

MPCR = Mantenimiento preventivos y
correctivos realizados

ACUMULADO Actividades 24.00 100.00 2.00 8.33 18.00 75.00

MPCP = Mantenimiento preventivos y
correctivos programados

CONSTANTE Actividades 24.00 24.00 24.00

Justificación      :

Observaciones :

    ACTIVIDAD
    C0104

Operación de la comisión de
seguridad e higiene

Porcentaje de acciones 
realizadas

Mide las acciones en materia 
de la comisión de seguridad e 
higiene realizadas, respecto a 
las programadas

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Tetramensual
ASCENDENTE

(AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Programa anual, actas, minutas,
fotografías y reportes
Dirección de Recursos Humanos,
edificio R, campus principal
UTCH
cuatrimestral----

La Secretaría de la Función
Pública y el Órgano Interno
de Control aprueban el Plan
anual de Protección Civil

AR = Actividades realizadas ACUMULADO Actividades 3.00 100.00 0.00 0.00 2.00 66.67

AP = Actividades programadas CONSTANTE Actividades 3.00 3.00 3.00

Justificación      : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

COMPONENTE
C02

Extensión y promoción de los
servicios educativos realizados

Porcentaje de actividades 
realizadas

Permite medir las acciones de 
extensión y promoción de los 
servicios educativos realizados 
respecto a los programados.

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Tetramensual
ASCENDENTE

(AEPR/AEPP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Plan
anual
Dirección de Extension
universitaria, edificio de
Biblioteca campus principal
UTCH
Cuatrimestral----

El área de Comunicación
Social de Gobierno del
Estado aprueba  los
periodos para la realización
de acciones institucionales y
existen foros y medios para
su promoción y difusión

AEPR = Actividades de extension y
promoción realizadas

ACUMULADO Actividades 17.00 100.00 0.00 0.00 11.00 64.71

AEPP = Actividades de extensión y
promoción programadas

CONSTANTE Actividades 17.00 17.00 17.00

Justificación      : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Supuestos



PR
EL
IM
IN
A
R

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
Fecha de Impresión 09/10/2024 03:27:29 p. mSEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

PRBRREP367 Mes de Septiembre del 2024

Página 5 de 8

402 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA

2E140C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de

Nivel /
Referencia

Resumen Narrativo
Nombre del Indicador /

Descripción del Indicador
Método de

Cálculo
Tipo / Dimensión /

Frecuencia/Trayectoría
Fórmula / Variables de la Fórmula Clasificación

Unidad de
Medida

Valor Reprog. Meta
Valor Logrado

del mes
Av. Men.

Valor Logrado
Acumulado

Av. Acu. Verificación

    ACTIVIDAD
    C0201

Promoción y difusión de
campañas y eventos
institucionales

Porcentaje de actividades 
realizadas

Mide el grado de avance en el 
Plan anual de Promoción y 
difusión de campañas de la 
oferta educativa institucional en 
apego a políticas de 
comunicación social en el uso

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Mensual
ASCENDENTE

(CR/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Plan
anual
Direcció de Extensión
Universitaria, edificio Biblioteca,
campus principal UTCH
Mensual----

El área de Comunicación
Social de Gobierno del
Estado aprueba  los
periodos para la realización
de campañas institucionales
y aprueba los diseños,
carteleras, spots
publicitarios que presenta la
universidad

CR = Actividades realizadas ACUMULADO Actividades 16.00 100.00 3.00 18.75 12.00 75.00

CP = Actividades programadas CONSTANTE Actividades 16.00 16.00 16.00

Justificación      :

Observaciones :

    ACTIVIDAD
    C0202

Adquisición de material de
consulta bibliográfico

Porcentaje de adquisiciones 
realizadas

Mide el porcentaje de 
adquisiciones realizadas en 
relación a las programadas

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Anual
ASCENDENTE

(AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Proyecto anual
Dirección de Extensión
Universitaria, edificio de
Biblioteca campus principal
UTCH
Anual----

Existen proveedores que
cuentan con los títulos
requeridos y el área de
Estadística de Los Servicios
Educativos del Estado de
Chihuahua, valida la
actualización del acervo
bibliográfico, a través de la
adquisición del mismo.

AR = Adquisiciones realizadas ACUMULADO Adquisiciones
realizadas

1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AP = Adquisiciones programadas CONSTANTE Adquisiciones
realizadas

1.00 1.00 1.00

Justificación      : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

COMPONENTE
C03

Certeza jurídica a los procesos,
trámites y gestiones de la
universidad otorgados

Porcentaje de actividades 
jurídicas realizadas

Mide el porcentaje de las 
actividades jurídicas realizadas 
entre las actividades jurídicas 
programadas

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Tetramensual
ASCENDENTE

(AJR/AJP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Informe cuatrimestral Abogada
General
Abogada general, edificio de
Rectoría campus principal UTCH
Cuatrimestral----

El poder judicial estatal o
federal valoran los trámites
jurídicos  que se presentan y
emiten una resolución a las
partes involucradas. Existen
acuerdos de voluntad con
los sectores público, privado
y social.

AJR = Actividades jurídicas realizadas ACUMULADO Actividades 12.00 100.00 0.00 0.00 8.00 66.67

AJP = Actividades jurídicas programadas CONSTANTE Actividades 12.00 12.00 12.00

Justificación      : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

    ACTIVIDAD
    C0301

Realización de asesoría jurídica
externa

Porcentaje de servicios 
jurídcicos realizados

Mide el porcentaje de servicios 
jurídicos realizados entre los 
servicios jurídicos programados

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Mensual
ASCENDENTE

(SJR/SJP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Plan
anual
Abogada general, edificio R,
campus principal UTCH
mensual----

Existen despachos de
asesores externos que
proporcionan sus servicios
jurídicos.

SJR = Servicios jurídicos realizados ACUMULADO Servicios 12.00 100.00 1.00 8.33 9.00 75.00

SJP = Servicios jurídicos programados CONSTANTE Servicios 12.00 12.00 12.00

Justificación      :

Observaciones :

    ACTIVIDAD
    C0302

Realización de trámites
administrativos, notariales o
legales

Porcentaje de trámites 
realizados

Mide el porcentaje de trámites 
administrativos, notariales o 
legales realizados entre los 
trámites programados.

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Tetramensual
ASCENDENTE

(TJR/TJP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Informe cuatrimestral
Abogada general, edificio R
campus principal UTCH
Cuatrimestral----

Instituciones externas dan
entrada a los tramites
administrativos, notariales o
legales requeridos.

TJR = Trámites jurídicos realizados ACUMULADO Trámites
jurídicos

12.00 100.00 1.00 8.33 9.00 75.00

TJP = Trámites jurídicos programados CONSTANTE Trámites
jurídicos

12.00 12.00 12.00

Supuestos
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2E140C1 - VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de

Nivel /
Referencia

Resumen Narrativo
Nombre del Indicador /

Descripción del Indicador
Método de

Cálculo
Tipo / Dimensión /

Frecuencia/Trayectoría
Fórmula / Variables de la Fórmula Clasificación

Unidad de
Medida

Valor Reprog. Meta
Valor Logrado

del mes
Av. Men.

Valor Logrado
Acumulado

Av. Acu. Verificación

Justificación      :

Observaciones :

COMPONENTE
C04

Servicios administrativos
Institucionales realizados

Porcentaje de servicios 
realizados

Mide la cantidad de servicios 
realizados para la operatividad 
administrativa y académica de 
la institución, respecto a los 
servicios programados

PORCENTAJE Estratégico
Eficacia
Semestral
ASCENDENTE

(SAR/SAP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Proyecto anual de presupuesto
Dirección de Administración y
Finanzas, edificio R campus
principal UTCH
Semestral----

La Dirección General de
Universidades Tecnológicas
y Politécnicas aprueban el
presupuesto y radican los
subsidios de la federación a
la universidad. la secretaría
de hacienda del gobierno del
estado radica
oportunamente el subsidio a
la universidad

SAR = Servicios administrativos realizados ACUMULADO Servicios 76.00 100.00 0.00 0.00 38.00 50.00

SAP = Servicios administrativos
programados

CONSTANTE Servicios 76.00 76.00 76.00

Justificación      : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

    ACTIVIDAD
    C0401

Realización de la gestión y
operatividad institucional

Porcentaje de actividades 
realizadas

Mide el porcentaje de 
actividades que realiza la 
institución como parte de la 
gestión y operatividad, respecto 
a las actividades programadas

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Mensual
ASCENDENTE

(AGOR/AGOP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Programa anual  financiero y
administrativo
Dirección de Administración y
Finanzas, edificio R, campus
principal UTCH
Mensual----

La Dirección General de
Universidades Tecnológicas
y Politécnicas de acuerdo a
la normatividad aplicable
aprueban el presupuesto y
radican los subsidios de la
federación a la universidad.
la secretaría de hacienda del
gobierno del estado radica
oportunamente el subsidio a
la universidad

AGOR = Actividades de gestión y
operatividad realizadas

ACUMULADO Actividades 46.00 100.00 5.00 10.87 36.00 78.26

AGOP = Actividades de gestión y
operaratividad programadas

CONSTANTE Actividades 46.00 46.00 46.00

Justificación      :

Observaciones :

    ACTIVIDAD
    C0402

Realización de servicios para la
operatividad

Porcentaje de servicios 
realizados

Mide el porcentaje de servicios 
necesarios que se realizan para 
la operatividad de la institución, 
respecto a los servicios 
programados

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Mensual
ASCENDENTE

(SOR/SOP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Programa anual financiero y
administrativo
Dirección de Administración y
Finanzas, edificio R campus
principal UTCH
Mensual----

Los subsidios federales y
estatales, permiten
proporcionar los servicios
que requiere la operatividad
de la universidad

SOR = Servicios operativos realizados ACUMULADO Servicios 30.00 100.00 2.00 6.67 20.00 66.67

SOP = Servicios operativos programados CONSTANTE Servicios 30.00 30.00 30.00

Justificación      :

Observaciones :

COMPONENTE
C05

Vinculación con empresas
realizada

Porcentaje de actividades 
realizadas

Mide el porcentaje de 
actividades de vinculación 
realizadas con empresas, en 
relación con las acciones 
programadas.

PORCENTAJE Estratégico
Eficacia
Tetramensual
ASCENDENTE

(AVR/AVP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Programa anual de vinculación
Dirección de Vinculación, edificio
M campus principal UTCH
Cuatrimestral----

Las instituciones del sector
productivo tienen
disponibilidad de
comunicación y colaboración
efectivas

AVR = Actividades de vinculación realizadas ACUMULADO Actividades 3.00 100.00 0.00 0.00 2.00 66.67

AVP = Actividades de vinculación
programadas

CONSTANTE Actividades 3.00 3.00 3.00

Supuestos
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Justificación      : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

    ACTIVIDAD
    C0501

Renovación y realización de
convenios de colaboración

Porcentaje de convenios

Mide el porcentaje de 
convenios renovados y 
realizados, respecto a los 
programados.

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Tetramensual
ASCENDENTE

(CCR/CCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Proyecto anual de convenios de
colaboración
Dirección de Vinculación edificio
M, campus principal UTCH
TETRAMESTRUAL----

Formalización de estrategias
de colaboración con los
diferentes sectores
empresariales, sociales y
educativos externos

CCR = Convenios de colaboración
realizados

ACUMULADO Convenios 12.00 100.00 0.00 0.00 8.00 66.67

CCP = Convenios de colaboración
programados

CONSTANTE Convenios 12.00 12.00 12.00

Justificación      : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

    ACTIVIDAD
    C0502

Operación del Consejo de
Vinculación y Pertinencia

Porcentaje de sesiones 
realizadas

Mide el porcentaje de de 
sesiones del consejo 
realizadas, en relación a las 
programadas.

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Tetramensual
ASCENDENTE

(SCVR/SCVP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Plan
anual de Vinculación
Dirección de Vinculación, edificio
M, campus principal de la UTCH
Tetramensual----

Existe interés de los
sectores en atender las
convocatorias y proponen
opciones de mejora en las
sesiones del Consejo

SCVR = Sesiones del Consejo de
Vinculación Realizadas

ACUMULADO Sesiones 3.00 100.00 0.00 0.00 2.00 66.67

SCVP = Sesiones del consejo de vinculación
programadas

CONSTANTE Sesiones 3.00 3.00 3.00

Justificación      : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

    ACTIVIDAD
    C0503

Servicios al exterior
proporcionados en capacitación

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas

Mide el porcentaje de 
capacitaciones efectuadas, 
respecto a las programadas.

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Tetramensual
ASCENDENTE

(CR/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Programa anual de capacitación
Dirección de Vinculación, edificio
M campus principal
Tetramensual----

Existe demanda de servicios
por parte del sector
empresarial y/o población en
general para recibir
capacitación

CR = Capacitaciones realizadas ACUMULADO Capacitaciones 54.00 100.00 0.00 0.00 36.00 66.67

CP = Capacitaciones programadas CONSTANTE Capacitaciones 54.00 54.00 54.00

Justificación      : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

    ACTIVIDAD
    C0504

 Operación de incubadora de
empresas

Porcentaje de acciones 
realizadas

Mide el porcentaje de acciones 
realizadas entre las 
programadas

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Tetramensual
ASCENDENTE

(AIER/AIEP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Plan
de trabajo anual
Dirección de Vinculación, edificio
M, campus principal de la UTCH
Cuatrimestral----

 Existe interés de
emprendedores para
capacitarse en temas de
emprendimiento y generar
una empresa

AIER = Acciones de la incubadora de
empresas realizada

ACUMULADO Acciones 12.00 100.00 0.00 0.00 8.00 66.67

AIEP = Acciones de la incubadora de
empresas programadas

CONSTANTE Acciones 12.00 12.00 12.00

Justificación      : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

    ACTIVIDAD
    C0505

 Promoción de proyectos y
desarrollos tecnológicos

Porcentaje de acciones de 
promoción

Mide el porcentaje de acciones 
de promoción realizadas, en 
relación a las programadas

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Tetramensual
ASCENDENTE

(APDTR/APDTP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Programa de trabajo anual
Dirección de Vinculación, edificio
M, campus principal de la UTCH
Cuatrimestral----

Existe interés de las
instituciones en participar
con la Universidad en la
realización de proyectos  de
innovación y desarrollos
tecnológicos.

APDTR = Acciones de promoción y
desarrollo tecnológico realizadas

ACUMULADO Acciones 6.00 100.00 0.00 0.00 4.00 66.67

APDTP = Acciones de promoción y
desarrollo tecnológico programadas

CONSTANTE Acciones 6.00 6.00 6.00

Justificación      : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Supuestos
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    ACTIVIDAD
    C0506

Realización de movilidad
estudiantil

Porcentaje de acciones 
realizadas

Mide el porccentaje de 
acciones de movilidad 
reallizadas en relación con las 
programadas.

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Anual
ASCENDENTE

(AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Convocatorias Internacionales y
Nacionales
Dirección de Vinculación y
Secretaría Académica
Anual----

Instituciones académicas
extranjeras emiten
convocatorias de movilidad y
existe interés de alumnas y
alumnos por participar  y
estos cumplen con los
requisitos de la
convocatoria.

AR = Acciones realizadas ACUMULADO Acciones 12.00 100.00 0.00 0.00 17.00 141.67

AP = Acciones programadas CONSTANTE Acciones 12.00 12.00 12.00

Justificación      : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

    ACTIVIDAD
    C0507

 Operación del Centro de Idiomas Porcentaje de actividades 
realizadas

Mide las actividades realizadas 
en el centro de idiomas, en 
relación con las actividades 
programadas del centro

PORCENTAJE Gestión
Eficacia
Tetramensual
ASCENDENTE

(AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Programa anual
Secretaría académica
Cuatrimestral----

Existe interés de la
ciudadanía en certificarse en
un idioma extranjeroAR = Actividadees realizadas ACUMULADO Actividades 3.00 100.00 0.00 0.00 1.00 33.33

AP = Actividades programadas CONSTANTE Actividades 3.00 3.00 3.00

Justificación      : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones : Este indicador se reportará según la calendarización programada para el mismo.

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Período

Responsable del Programa

Dr. Kamel Wadih David Athie Flores

Rector

Responsable del Ente Público

Dr. Kamel Wadih David Athie Flores

Rector

Supuestos


